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VEDTEKTER FOR NORGES PAINTBALLFORBUND 

Vedtatt på årsmøtet 2016, med senere endring på årsmøtet 2017, 2023, 2024 og 

02.02.2025. 

KAPITTEL 1: INNLEDENDE BESTEMMELSER 

§ 1-1 Organisasjon og virkeområde  

 (1) Norges paintballforbund (NPF) er en fellesorganisasjon for sporten paintball i Norge. 

              (2)  NPF sitt årsmøte er norsk paintballsports høyeste myndighet. NPF er en  

 frivillig, partipolitisk nøytral og uavhengig organisasjon. 

              (3) Denne lov gjelder for all aktivitet organisert under NPF. 

 

§ 1-2 Formål 

(1) NPF skal arbeide for at alle mennesker gis mulighet til å utøve paintballsporten ut fra 

sine ønsker og behov. Med paintballsport menes aktivitet som oppfyller føIgende vilkår: 

a) det er fysisk aktivitet av konkurranse-, trenings- og/eller mosjonskarakter 

b) aktiviteten er som konkurranseaktivitet målbar etter godkjent regelverk 

c) aktiviteten tilfredsstiller de etiske normer sporten i Norge bygger sin aktivitet på 

 

(2) Organisasjonen skal være en positiv verdiskaper for individ og samfunn og dermed 

styrke sin posisjon som drivkraft i samfunnet. 

(3) Organisasjonens arbeid skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All 

sportslig aktivitet skal bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet 

 

§ 1-3 Oppgaver 

NPFs formål søkes nådd gjennom samarbeid med medlemmer i klubber, med 
organisasjonsledd og med offentlige myndigheter, næringslivet og organisasjoner utenfor 
sporten, innenfor de rammer som gjelder for sporten nasjonalt. NPFs styre har fullmakt til 
å  utnevne komiteer og utvalg, med mindre de er oppnevnt av årsmøtet 

 

§ 1-4 Selvdømme 

Tvister med tilknytning til NPF skal så langt det er mulig løses innen organisasjonens 

styre. 
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§ 1-5 Endringer i NPFs lov 

(1) Endringer i NPFs lov vedtas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte. Lovendringer 

skal være oppført på saklisten og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endring av § 

1-8 krever 3/4 flertall av de avgitte stemmer. Endringer i NPFs lov trer i kraft umiddelbart 

dersom vedtaket ikke sier noe annet. 

 

§ 1- 6 Kontingent 

Kontingent fastsettes av årsmøtet. NPF kan innføre forskjellige kontingentkategorier. Andre 

avgifter/egenandeler kan kreves for deltakelse i NPF's aktivitetstilbud. 

 

§ 1- 7 Regnskap 

NPFs regnskapsår regnes fra 1. januar til 31. desember. 

 

§ 1- 8 Oppløsning av NPF 

Forslag om oppløsning av NPF kan bare behandles på ordinært årsmøte etter å ha 

vært  ført opp på sakslisten. Blir forslaget vedtatt med minst 3/4 flertall, innkalles 

til ekstraordinært årsmøte som awikles 3 til 6 måneder senere. Blir vedtaket 

stadfestet av det ekstraordinære årsmøtet med minst 3/4 flertall, er NPF besluttet 

oppløst. Dette årsmøtet beslutter samtidig disponeringen av NPFs midler. Midlene 

må bare brukes til idrettslige formål som fremmer sporten. 

 

KAPITTEL 2: FELLESBESTEMMELSER FOR SAMTLIGE ORGANISASJONSLEDD 

 Virkeområde - lover 

§ 2-1 Virkeområde 

Bestemmelsene i dette kapitelet gjelder for alle organisasjonsledd tilsluttet NPF. Dette 

gjelder uavhengig av om bestemmelsene er tatt inn i det enkelte organisasjonsledds eget 

regelverk, Et organisasjonsledd, klubb eller lag regnes som tilsluttet NPF hvis flere enn 

halvparten av medlemmene i organisasjonen, klubben eller laget er medlemmer i NPF 

 

§ 2-2 Organisasjonens lover, lovnormer og lovendringer  

Organisasjonsledd tilsluttet NPF skal overholde NPFs lov og bestemmelser I tilfelle et 

organisasjonsledd har lovbestemmelser som er i strid med bestemmelser i NPFs lov, går 

NPF sin lov foran. 
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 Tillitsvalgte og ansatte 

§ 2-3 Kjønnsfordeling 

Ved valg/oppnevning av representanter til styret, og utvalg i NPF og NPFs organisasjonsledd 

skal det søkes å velge kandidater/representanter fra begge kjønn. 

 

§ 2-5 Stemmerett, valgbarhet, tale og forslagsrett 

(1)For å ha stemmerett og være valgbar må man ha fylt 15 år, vært medlem av klubben i 

minst en måned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene. Medlemmer av NPF under 15 år har 

stemmerett med deltakerskjema signert av foreldre/ foresatte (må ha med seg en ansvarlig 

voksen) 

(2) En person kan ikke samtidig innen ett organisasjonsledd inneha mer enn ett av 

følgende verv; medlem av styre, valgkomite, kontrollkomite. 

(3) Dersom det finnes 3 personer i styret fra samme klubb, vii ikke en eventuell 4. person fra 

samme klubb være valgbar.  

(4) Forslagsrett på årsmøtet 

a) Et medlem har forslagsrett til årsmøtet 

b) Møteberettiget komite/utvalg har forslagsrett til årsmøte i saker som ligger innenfor 

komiteens/utvalgets arbeidsområde, og dets representant har forslagsrett på årsmøtet 

innenfor komiteens/utvalgets arbeidsområde. 

c) Alle forslag til saker skal meldes skriftlig innenfor tidsfrister som er gitt i innkalling til 
årsmøte. 

(5) En stemmeberettiget person kan stemme via nettbasert stemmeløsning godkjent av 

styret i NPF 

§ 2-6 Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragsgiver 

(1) En arbeidstaker i NPF er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komite mv. i organisasjonen. 

(2) Bestemmelsen får tilsvarende anvendelse for person som har oppdragsavtale som kan 

sammenlignes med et ansettelsesforhold. 
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§ 2-7 lnhabilitet 

(1) En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i organisasjonen er inhabil til å 
tilrettelegge grunnlaget for en avgjørelse eller til å treffe avgjørelse: 

a) når vedkommende selv er part i saken 

b) sidelinje så nær som slekt 

c) når vedkommende er leder for eller har ledende stilling i eller er medlem av styret i 
et selskap eller organisasjon som er part i saken 

d) gift, samboer eller forlovet med en part. 

 

 

(2) Likeså er vedkommende inhabil når andre særegne forhold foreligger som er egnet til å 

svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet. Blant annet skal det legges vekt på om 

avgjørelsen i saken kan innebære særlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv 

eller noen som vedkommende har nær personlig tilknytning til. Det skal også legges vekt på 

om inhabilitetsinnsigelse er reist av en part. 

(3) lnhabilitetsreglene får ikke anvendelse dersom det er åpenbart at den tillitsvalgte, 

oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne 

påvirke vedkommendes standpunkt og  interesser ikke tilsier at vedkommende viker 

sete. 

(4) Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en 

avgjørelse retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder. 

(5) I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, uten at vedkommende 

medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstår spørsmål om inhabilitet for flere 

medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjørelsen av sin egen eller et annet medlems 

habilitet, med mindre organet ellers ikke ville være vedtaksført i spørsmålet. I sistnevnte 

tilfelle skal alle møtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si ifra om forhold 

som gjør eller kan gjøre vedkommende inhabil. Før spørsmålet avgjøres, bør varamedlem 

eller annen stedfortreder innkalles til å møte og delta ved avgjørelsen dersom det kan 

gjøres uten vesentlig tidsspille eller kostnad. 

(6) I øvrige tilfeller avgjør vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part 

krever det og det kan gjøres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner 

grunn til det, skal vedkommende selv forelegge spørsmålet. 
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§ 2-8 Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll 

(1) Når ikke annet er bestemt, er styrer, komiteer og utvalg i organisasjonen vedtaksføre 

når et flertall av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte 

stemmene. Ved stemmelikhet er møteleders stemme avgjørende. . 

(2) Det skal føres protokoll fra styremøter 

 

§ 2-9 Refusjon av utgifter. Godtgjørelse 

(1) Tillitsvalgt kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres 

vedkommende i forbindelse med utførelsen av vervet. 

 

(2) Godtgjørelse til styret skal bestemmes av årsmøtet og klart fremgå av vedtatt budsjett 

og regnskap 

 

(3) Godtgjørelse til daglig leder skal bestemmes av styret i NPF og klart fremgå av vedtatt 

budsjett og regnskap 

 

Økonomi 

§ 2-10 Regnskap, revisjon, kontrollkomite, serieutvalg og rankingutvalg 

NPF skal føre enkelt regnskap 

 

2-11 Kontrollkom iteen 

(1) Kontrollkomiteen skal føre tilsyn med organisasjonens økonomi. Kontrollkomiteert skal 

påse at organisasjonens midler er anvendt i henhold til lover, vedtak, bevilgninger og 

økonomiske rammer, samt at de foretatte økonomiske disposisjoner er i samsvar med 

NPFs lov og beslutninger fattet av årsmøtet. Kontrollkomiteen skal videre forsikre seg 

om at organisasjonsleddets interne økonomiske kontroll er hensiktsmessig og forsvarlig, 

 

(2) Kontrollkomiteen skal påse at organisasjonsleddets regnskapsførsel er påliteleg og at 

dets årsregnskap gir et korrekt uttrykk for organisasjonens drift og finansielle stilling. 

Kontrollkomiteen skal ved gjennomgang av regnskapene vurdere organisasjonens  

finansielle stilling, forvaltning og drift. 

 

(3) Kontrollkomiteen skal ha adgang til samtlige regnskaper og de forskjellige styre- og 

utvalgsprotokoller.  
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(4) Kontrollkomiteen skal  avgi beretning til årsmøtet om sin gjennomgåelse av 

årsregnskapet og organisasjonsleddets anliggender forøvrig, herunder budsjetter og 

budsjettoppfølging, forvaltning generelt og styrets arbeid. 

 

(5) Kontrollkomiteen skal løpende ta opp forhold den finner nødvendig og rapportere 

gjennom nummererte rapporter til organisasjonsleddets styre. 

§ 2-12 Serieutvalg og rankingutvalg 

(1) Serieutvalg oppnevnes etter årsmøtet, dersom styret i NPF mener de er tjent med å ha et 
serieutvalg for sesongen. Dersom det opprettes et serieutvalg skal dette  bestå av en 
person fra hver site som arrangerer turnering gjeldende sesong, samt et medlem fra styret. 
Serieutvalget følger reglene i tilleggsreglene til NPF. Tilleggsreglene kan endres i løpet av 
sesongen, ved behov. Endring i reglene krever flertall i styret. 

(2) Rankingutvalget skal bestå av 3 personer, og velges på årsmøtet. Utvalget skal følge                                                                                                                                          
NPFs  rankingregler. 
    

§ 2-13 Driftsbudsjett 

(1) På årsmøtet skal det fastsettes et budsjett som inneholder alle hovedposter i 

resultatregnskapet 

(2) Budsjettet skal være realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd med mindre det 

dekkes av positiv egenkapital. 

 

§ 2-14 Utlån og garanti 

Styret kan ikke gi Iån eller stille garantier for Iån hvis ikke lånet eller garantien er sikret med 

betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for Iån og garantier skal 

opplyses i note til årsoppgjøret. 

 

Årsmøtet 

§ 2-15 Høyeste myndighet 

Årsmøtet er NPFs høyeste myndighet. Mellom årsmøtene er styret høyeste myndighet. 

§ 2-16 lnnkalling til Årsmøtet 

(1) Årsmøtet innkalles med  en måneds varsel. 

(2) Forslag til årsmøtet skal sendes styret skriftlig, senest 2 uker før årsmøtet. 

(3)  Fullstendig saksliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag til årsmøtet må 
være gjort tilgjengelig  for alle innen 2 uker før årsmøtet. 

(4) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør årsmøtet under godkjenning av innkalling 
og godkjenning av saklisten, om årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan 
behandles, Dette bestemmes ved alminnelig flertall. 
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§ 2-17 Vedtaksførhet for årsmøtet - Behandling av saker 

Lovlig innkalt årsmøte er vedtaksført med det antall godkjente representanter/medlemmer 

som møter, minst tilsvarer antallet styremedlemmer.. Dersom årsmøtet ikke er 

vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 

lngen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt.  

Årsmøtet kan ikke behandle forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er 

oppført på den utsendte sakliste. 

 

§ 2-18. Valgkomite 

Valgkomiteen velges på årsmøtet. Komiteen skal legge frem innstilling på kandidater til 

alle øvrige tillitsverv som skal velges på årsmøtet. Medlem av valgkomite som selv blir 

kandidat til verv, plikter å tre ut av valgkomiteen. 

 

§2-19 Ekstraordinært årsmøte 

(1)  Ekstraordinært årsmøte innkalles av NPFs styre etter: 

a) vedtak av organisasjonens styre, 

b) vedtak av organisasjonens årsmøte,  

(2) Ekstraordinært årsmøte innkalles med  minst 2 ukers frist. lnnkalling skal skje direkte 

overfor de representasjonsberettigede, 

(3) Saklisten og andre nødvendige dokumenter skal enten følge vedlagt innkallingen eller 

være gjort tilgjengelig på NPFs internettside eller annen forsvarlig måte. I sistnevnte tilfelle 

skal det fremgå av innkallingen at saksdokumentene er gjort tilgjengelig på annen måte 

og dokumentene skal være gjort tilgjengelig på innkallingstidspunktet. 

(4) Et ekstraordinært årsmøte er vedtaksført med det antall godkjente representanter/ 

medlemmer som møter. Ekstraordinært årsmøte er vedtaksført dersom det møter et antall 

stemmeberettigete medlemmer som minst tilsvarer antallet styremedlemmer. Dersom det 

ekstraordinære årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte.på nytt .uten krav 

til minimumsdeltakelse. 

(5) Ekstraordinært årsmøte skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket eller i 

kravet om innkalling av årsmøtet 

(6) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør det ekstraordinære årsmøtet under 

godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinære årsmøtet 

er lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles. 
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§ 2-19 Ordstyrer/Sekretær 

Årsmøtet ledes av valgt ordstyrer. Verken ordstyrer eller valgte sekretrer behøver a være 

medlem eller valgt/-oppnevnt representant 

§ 2-20 Stemmegivningen 

(1) Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for a være gyldig, være truffet 

med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. lngen representant har mer enn en stemme. 

lngen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt. 

(2) Valg foregår skriftlig hvis det det fremmes krav om det. Hvis det skal være skriftlige valg, 

kan bare foreslåtte kandidater føres opp på stemmeseddelen. Stemmesedler som er 

blanke, eller som inneholder ikke foreslåtte kandidater, eller ikke inneholder det antall 

det skal stemmes over, teller ikke, og stemmene anses som ikke avgitt. 

(3) Når et valg foregår enkeltvis og ingen kandidat oppnår mer enn halvparten av de 

avgitte stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest stemmer. 

Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning. 

(4) Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha mer 

enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis 

ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnådd dette i første omgang, anses de valgt som 

har fått mer enn halvparten av stemmene. Det foretas så omvalg mellom de øvrige 

kandidater og etter denne avstemning anses de valgt som har fått flest stemmer. Er det ved 

omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning. 

 

§2-21 Disposisjoner av ekstraordinær karakter eller betydning 

Disposisjoner, herunder låneopptak, av ekstraordinrer karakter eller betydelig omfang i 

forhold til organisasjonens størrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av årsmøtet. 

 

Kapittel 3: Årsmøte 

§ 3-1 Årsmøtets oppgaver 

(1) Årsmøtet skal: 

a) Godkjenne de fremmøtte representantene 

b) Godkjenne innkalling, saksliste og foretningsorden 

c) Velge ordfører og sekretær(er) samt 2 til å underskrive protokoll 

d) Behandle årsberetningen for NPF 

e) Beslutte kontingent 

f) Behandle det avsluttede og reviderte regnskaper for NPF 

g) Behandle innkomne forslag og saker 
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h) Foreta valg til styret, styret velges inn ved direktevalg i posisjoner. Alle valg har to års 
varighet, med mindre annet ikke står i innstillingen til valgkomiteen. 

i) Foreta øvrige valg til: 

j) Kontrollkomite 

k) Valgkomite 

l) Rankingutvalg 

 

Kapittel 4: Styret 

§ 4-1 Styrets myndighet 

Styret er NPFs høyeste myndighet mellom årsmøtene, 

 

§ 4-2 Sammensetning. Vedtakførhet 

 

(1) Styret i NPFbestar av: 

- Leder 

- Nestleder 

- minst 5 styremedlemmer 

- minst 2 varamedlemmer 

Ansvarsposisjonene kan blant annet være: Landslagsjef, Sekretær, Skogspillansvarlig, 

Seriekontakt m.fler 

Styret i NPF er vedtaksdyktig når et flertall av medlemmene møter. 

 

§ 4-3 lnnkalling 

Leder innkaller til styremøter, som skal holdes minst 6 ganger i året. Styremøter skal 

dessuten holdes når minst fire av styrets medlemmer krever det. Styremøter kan holdes 

elektronisk. 

§ 4-4 Styret i NPFs oppgaver 

Styret i NPF skal blant annet: 

a) lverksette vedtak som ble bestemt på årsmøtet 

b) Vedta lovnormer, disse skal sendes i sakspapirene til årsmøtet for endelig vedtak 

c) Utarbeide årsberetning og legge frem godkjent regnskap 

d) Vedta budsjett for de rnidler som er til disposisjon 

e) Oppnevne utvalg etter behov, samt utarbeide instruks for disse 

f) Påse at lover og bestemmelser overholdes. 
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g) Samarbeide med norske ligaer og turneringer 

h) Håndtere nasjonalt regelverk for turneringer og konkurranser 

i) Håndtere ranking av spillere 

Kapittel 5: Alminnelige disiplimerforføyninger, sanksjoner etter kamp- og 

konkurranseregler og straffebestemmelser 

§ 5-1 Alminnelig disiplimerforføyninger 

(1) Styret  kan tildele disiplinærforføyninger til dem som foretar brudd på NPFs regelverk, 
vedtak eller alminnelig god oppførsel. Følgende disiplinærforføyninger kan benyttes, 
men regnes ikke som straff etter dette kapittel: 

a) lrettesettelse 

b) Bortvisning 

c) Utelukkelse i inntil en månad 

 

(2) Alminnelige disiplinrerforføyninger må ikke tildeles uten at saken er undergitt en 

forsvarlig saksbehandling, hensett til forseelsens art og alvorlighet, graden av skyld og 

reaksjonens strenghet 

 

§ 5-2 Sanksjon etter kamp- og konkuranseregler 

NPF kan ha egne kamp- og konkurranseregler som gir hjemmel for sanksjoner ved 

overtredelse. Følgende sanksjoner kan benyttes, uten at det regnes som straff etter dette 

kapittel: 

a) lrettesettelse 

b) Bortvisning 

c) Utelukkelse i inntil tre måneder eller et bestemt antall sesonger.  

 

Sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler må ikke tildeles uten at reglene er gjort kjent 

og saken er undergitt en forsvarlig saksbehandling, hensett til forseelsens art og alvorlighet, 

graden av skyld og sanksjonens strenghet. 

Straff 

§ 5-3.Virkeområde for straffebestemmelsene 

Straffebestemmelsene gjelder for: 

a) styret og medlemmer 

b) utøver som deltar på idrettsarrangement, trening eller annen idrettslig aktivitet organisert 

av NPF, 

c) utøver som representerer NPF på konkurranser eller organisert trening, 



d) trener, leder, funksjonær, helsepersonell eller annen person som i sammenheng med 
idrettsaktivitet bistår utøver eller organisasjonsledd, eller på annen måte deltar i den 
idrettslige aktivitet, 

e) utøver eller annen person som overfor organisasjonsledd har forpliktet seg til å følge 

straffebestemmelsene. 

 

Organisasjonsledd har en plikt til a informere om straffebestemmelsene og kan sette som 

vilkar for deltakelse i organisasjonsleddets aktivitet at utøver eller annen person aksepterer 

å overholde NPFs straffebestemmelser. 

Straffebestemmelsene får anvendelse for regelbrudd begått i Norge og utlandet. 

Straffebestemmelsene får ikke anvendelse på personer under 15 år. 

 

§ 5-4.Straffebelagte handlinger/unnlatelser 

(1) Straff etter disse bestemmelser kan ilegges, dersom: 

a) Bryter NPFs r egler eller vedtak, 

b) utøver rettsstridig void, begår seksuelle overgrep eller seksuell trakassering, 

c) bryter de særlige bestemmelsene om manipulering av konkurranse 

d) begår økonomiske misligheter, betaler, lar betale, tar imot eller inngår avtale om a ta imot 

godtgjørelse som er i strid med NPFs bestemmelser, 

e) gir uriktige eller villedende opplysninger eller forklaringer, 

f) ikke håndhever eller respekterer straff eller suspensjon. 

g) nyter alkohol/rusmidler på bane/anlegg eller garderobe for spillere, ledere eller lag, eller 

serverer alkohol ved arrangementer i regi av NPF eller der personer under 18 år deltar,  

h) på annen måte opptrer slik at det klart kan skade paintballens anseelse. 

 

(2) Ved tribunevold og andre alvorlige tilfeller av bråk og uorden i tilknytning til et 

arrangement, kan klubber og andre  som har ansvar for eller deltar i arrangementet, 

ilegges straff, uavhengig av om forholdet rammes av reglene foran ,og uten at det kan 

påvises skyld. 

 

§ 5-5.Skyld 

(1) For a kunne straffedømmes må det foreligge forsett eller uaktsomhet. 

(2) En forutsetning for at noen kan straffes, er at noen som har handlet  har utvist skyld. 

(3) Manglende kjennskap til bestemmelsene i dette kapittel etter at disse er trådt i kraft er 

ikke straffbefriende eller straffnedsettende. 

 

§ 5-6.Forsøk. Medvirkning 

(1) Forsøk likestilles med fullbyrdet forseelse, dog slik at forsøk kan straffes mildere. 

(2) Medvirkning rammes med mindre det motsatte er bestemt. 



 

§ 5-7.Straffer 

(1) De straffene som kan idømmes er: 

a) irettesettelse, 

b) inndragning av fordel vunnet ved straffbar handling, 

c) tap av rett til å ha valgte eller oppnevnte tillitsverv, 

d) tap av rett til å delta i konkurranser og organisert trening (utelukkelse). I særlige tilfeller 

kan utelukkelsen begrenses til deltakelse i konkurranser. Utelukkelse gjelder som 

hovedregel deltakelse i nasjonale og internasjonale konkurranser, dog kan styret begrense 

utelukkelsen til internasjonale konkurranser, 

e) tap av rett til medlemskap og derav følgende rettigheter (eksklusjon), 

f) tap av rett til å avholde arrangement, eventuelt andre arrangementsmessige reaksjoner, 

g) tap av premier, mesterskap, poeng, resultat eller plassering når den straffbare handlingen 

kan ha hatt innflytelse på det oppnådde resultat, 

h) tap av hedersbevisning. 

 

(2) Straff etter bokstav d) til g) kan idømmes for en begrenset tid eller for alltid. ldømt 

straff omfatter alle organisasjonsledd i NPF.  

 

§ 5-8.Påtaleunnlatelse 

Styret kan gjøre unnlatelse av påtale betinget av slike vilkår det finner hensiktsmessig.  

Dersom den som er meddelt påtaleunnlatelse mener at straffeskyld ikke foreligger, kan 

vedkommende bringe saken inn for NPFs styre innen en måned etter at påtaleunnlatelsen 

er meddelt. 

Beslutning om å unnlate påtale kan omgjøres av styret i NPF. Frist for beslutning om 

omgjøring av vedtak er 14 dager etter at styret  i NPF ble kjent med påtaleunnlatelsen. 

 

Når det gjelder bestemmelser om doping, så følger vi til enhver tid gjeldende regler i Norges 

Idrettsforbund. 



 

 

 

 

         

 

 

  

 


